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MISSAO INSTITUCIONAL

Legislar em favor dos anseios da
populacéo guajaramirense,
fiscalizar os atos do Poder
Executivo e promover a
cidadania.

IMPACTO SOCIAL

Melhorar a qualidade das leis;

Acompanhar e fiscalizar com
independéncia os atos do Poder
Executivo incluido os da administragdo
indireta e fundacional;

Levar ao conhecimento da
comunidade as atividades realizadas
na CMGM e as a¢bes dos Vereadores

de forma acessivel;

Aprimorar canais de participacdao

popular no Legislativo;

Diversificar canais de fiscalizagao;

Aprimorar a comunica¢do da Camara
de Vereadores com a populagao;
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VISAO DE FUTURO

Ser uma instituicdo de referéncia
na gestdo publica e na
representacdo da comunidade,
com forte imagem institucional e
servidores tecnicamente
capacitados.

ADMINISTRATIVO

Otimizar 0s custos com recursos
humanos e aumentar a eficiéncia da
maguina publica;

Controlar os bens patrimoniais e
otimizar a aplicagdao dos recursos do
Poder Legislativo;

Manter agoes de acompanhamento do
Planejamento Estratégico;

Melhorar a comunicacdo interna em
todos os niveis;

Gerir os recursos financeiros de forma
eficiente;

VALORES
ORGANIZACIONAIS

Etica, Transparéncia, Legalidade,
Efetividade, Igualdade,
Comprometimento com ES
Demandas Sociais, busca pela
exceléncia e Continuidade das
Acdes Institucionais.

PROCESSOS

Aprimorar procedimentos legislativos
e administrativos;

Desburocratizar os processos internos;




